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Apresentacao

Criatividade como matéria-prima

O Espirito Santo e a industria capixaba passaram por grandes transformacgdes
nos ultimos anos. Novos investimentos foram anunciados, instalados, entraram
em operagao, geraram empregos e diversificaram nosso parque industrial. As

novas oportunidades trouxeram grandes desafios para o setor produtivo: como
se manter competitivo em um mercado cada vez mais globalizado? A industria

capixaba tem encontrado respostas na inovagao.

Criatividade, design e talento sdo expressdes muito faladas nos dias atuais, mas
todas encontram eco na “industria criativa”, terminologia ligada aos setores que
tém a inovagao como matéria-prima. O presente estudo, elaborado pelo Instituto
de Desenvolvimento Educacional e Industrial do Espirito Santo (Ideies), analisou
0s numeros da industria criativa de 2010 a 2015, periodo de mudancas no

Espirito Santo e no pais.

Dividida conceitualmente em 13 setores e organizada em quatro grandes areas
— consumo, cultura, midias e tecnologia —, a industria criativa representa 1.330
empresas, gerando 10.142 empregos no Espirito Santo. Nos cinco anos
analisados por esta publicacdo, houve crescimento de 24,1% no numero de
empresas — com destaque para os segmentos ligados a cultura, com aumento
de 71,4% — e salto de 14,7% nos postos de trabalho.

Outras areas tradicionais do setor produtivo capixaba, como vestuario, méveis e
rochas ornamentais, sdo consideradas industrias criativas. Utilizando o design
como ferramenta de trabalho, todas estabelecem inovacbdes nas linhas de
producédo, dependem da criatividade e se enquadram no conceito analisado
nesta publicacdo. Somados os 13 setores, a industria criativa movimenta mais
de R$ 2 bilhdes por ano no Espirito Santo.

Atenta as mudancas do perfil industrial e a relevancia do setor para a economia

capixaba, o Sistema Findes vem investindo na qualificagao de jovens, ampliando



a oferta de cursos ligados a area, estimulando o uso do design e a inovagao no
ambiente industrial. Além disso, com a criacdo de novos sindicatos para
empresas de audiovisual e joias, organizamos a representagao institucional dos

setores envolvidos.

Fortalecendo a imagem da industria criativa, expandiremos as possibilidades de
dialogo com os poderes constituidos, gerando parcerias que poderéo destacar o
bom trabalho desempenhado no Estado. O Sistema Findes seguira apostando
na capacidade criativa de seus profissionais, investindo em agdes que possam

gerar mais oportunidades para nossos jovens e negocios para nossas industrias.

M}h

Marcos Guerra
Presidente do Sistema Findes/Cindes
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Sumario Executivo

O documento comparou a industria criativa no Espirito Santo em dois
momentos: 2010 e 2015. Industrias criativas sao aquelas que tém sua origem
na criatividade, habilidade e talento individual e que tém um potencial para
riqueza e criagdo de emprego através da geragdo e exploragdo da
propriedade intelectual (DMCS, 1998).

Foram utilizadas informacbes sobre a quantidade de empresas e
profissionais e remuneracdo média mensal dos setores classificados como
criativos.

Os termos “industria criativa” e “setor criativo” sao utilizados como sindnimos.
A palavra industria ndo deve ser entendida em seu conceito classico de
atividade fabril, mas sim como um conjunto de empreendimentos.

O nucleo da industria criativa é composto por 13 setores agrupados em
quatro areas: consumo — publicidade, arquitetura, design e moda; cultura -
expressodes culturais, patriménio e artes, musica e artes cénicas; midias -
editorial e audiovisual; tecnologia - pesquisa e desenvolvimento (P&D),
biotecnologia e tecnologia da informag¢ao e comunicagéao (TIC).

Em 2015, a industria criativa no Espirito Santo era formada por 1.330
empresas e 10.142 profissionais, numeros que representavam 1,5% e 1,1%,
respectivamente, de todas as empresas e profissionais na economia
capixaba.

Comparando as informacdes de 2015 com as de 2010, a quantidade de
empresas dos setores criativos no Espirito Santo cresceu 24,1% e a de
profissionais, 14,7%. Essas taxas de crescimento foram superiores as
registradas pela economia tradicional, de 14,9% e 7,4%, respectivamente.

Com excecdo da arquitetura, em todas as outras areas criativas houve
crescimento na quantidade de profissionais. Destaque para cultura, com
aumento de 71,4% e, principalmente, os segmentos de expressodes culturais
— nos quais mais que triplicou a quantidade de pessoas trabalhando, — e
musica (crescimento de 77,9%). Na area da tecnologia, a quantidade de
profissionais criativos cresceu 31,4%; no consumo, 4,6%; e em midias, 5,6%.

A arquitetura é o principal setor criativo no Estado e respondia por 20,9% da
industria criativa em 2015, seguida do setor de TIC, com 17,1%; publicidade,
15,9%; audiovisual, 11,2%; e design e moda, 9,3%. As menores
participagdes relativas foram encontradas nos setores de musica (1,2%),
biotecnologia (1,8%) e patriménio e artes (2,0%).



Para o mapeamento da industria criativa nos municipios capixabas foi
utilizado o indice Ideies de Concentragdo da Industria Criativa (IndlIC), que
segue a mesma metodologia do documento anterior (2015), com dados de
empresas e profissionais criativos e massa salarial da industria criativa.

Os municipios foram divididos segundo o indicador de concentragao IndlIC
em cinco faixas: para valores inferiores a 0,0700 os municipios foram
classificados como de baixa concentracéo; entre 0,0701 e 0,1170, baixa-
média concentragao; entre 0,1171 e 0,2099, média concentragao; valores
entre 0,2100 e 0,5000 classificam-se como de média-alta concentracao; e
acima de 0,5001, alta concentracgao.

Vitéria € o unico municipio na classificagao alta concentracdo. Os dados de
2015 mostraram que a capital reunia 32,3% das empresas criativas, 43,2%
dos profissionais criativos e a maior remuneragdo média: R$ 5.560,5. Esses
percentuais sdo um pouco inferiores aos registrados em 2010, quando
37,6% das empresas e 45,2% dos profissionais criativos se localizavam no
municipio.

A segunda faixa de classificagdo, média-alta, concentrava 18 municipios em
2015 e 15 municipios em 2010. Juntas, essas 18 localidades, em 2015,
foram responsaveis por 49,4% das empresas criativas e 45,5% dos
profissionais. A remuneragdo média mensal percebida por esses
profissionais era de R$ 3.625,6

Os 20 municipios pertencentes a classificagdo média concentracdo, em
2015, reuniam 14,9% das empresas e 9,2% dos profissionais criativos. As
duas ultimas faixas — baixa-média e baixa — possuiam, respectivamente,
2,6% e 0,8% das empresas criativas e 1,5% e 0,7% dos profissionais
criativos em 2015

Entre os 13 setores que compdem a industria criativa encontra-se o design,
o mais transversal de todos os setores criativos, com aplicacbes em diversos
campos e industrias, das tradicionais as criativas. O design pode, ainda,
estar presente para a solugao de problemas e melhoria da qualidade de vida,
como no ecodesign.

Por esse motivo, foram acrescentadas ao estudo propostas que contribuam
para o estabelecimento de politicas publicas que coloquem o design como
um direcionador para a inovagao e o aumento da competitividade do setor
industrial tradicional localizado no Estado.



1. Introdugao

Com o objetivo de propor e subsidiar a elaboragdo, implementacgéo e avaliagéo
de acdes voltadas para o desenvolvimento da economia criativa na industria do
Espirito Santo, com o apoio dos sindicatos que compdem a Federacao das
Industrias do Estado do Espirito Santo (Findes), o Instituto de Desenvolvimento
Educacional e Industrial do Espirito Santo (Ideies) apresenta o “Mapeamento da
Industria Criativa no Espirito Santo — 22 Edigao”.

Em novembro de 2015, o Ideies, com o apoio da Geréncia-executiva de
Economia Criativa do Sesi e do Senai do Espirito Santo, divulgou o
‘Mapeamento da Industria Criativa no Espirito Santo”, primeiro estudo sobre
a industria criativa realizado no Estado do Espirito Santo.

Naquela oportunidade, foi apresentada uma revisdo de literatura sobre os
conceitos de industria criativa, bem como um resumo dos mapeamentos
realizados em outros estados. E, para mapear o grau de concentragcao da
industria criativa nos municipios do Espirito Santo, o Ideies criou, em 2015, o
indice Ideies de Concentragdo da Industria Criativa (IndIIC), utilizando dados
de 2013 sobre os profissionais criativos e suas respectivas remuneragoes
médias (RAIS) e informagbes sobre as empresas criativas capixabas com base
na Classificagdo Nacional de Atividades Econ6micas (CNAE 2.0).

O presente documento tem como finalidade apresentar a evolugao da industria
criativa no Espirito Santo nos ultimos cinco anos (2010 a 2015), a partir de
estatisticas e informagdes sobre a quantidade de empresas, de empregos
formais e da remuneracdo média da industria criativa, e do Indice Ideies de
Concentragao da Industria Criativa (IndlIC).

A industria criativa é composta por 13 setores agrupados em quatro areas: 1)
consumo - publicidade; arquitetura; design e moda; 2) cultura - expressoes
culturais; patriménio e artes; musica e artes cénicas; 3) midias - editorial e
audiovisual; 4) tecnologia - pesquisa e desenvolvimento (P&D); biotecnologia e
tecnologia da informagao e comunicagéo (TIC).

Destaca-se que entre os 13 setores que compdem a industria criativa do Espirito
Santo encontra-se o design, o mais transversal de todos os setores criativos,
com aplicagcbes em diversos campos e industrias, das tradicionais (moveis,
vestuario, alimentos e bebidas, metalmecanica, plastico, automobilistica, naval,
grafica, etc.) as criativas (moda, arquitetura, TICs, midias, audiovisual, artes,
entre outras). Ainda pode estar presente para a solugao de problemas e melhoria
da qualidade de vida, como no ecodesign.

Por esse motivo, torna-se oportuno incluir neste Mapeamento da Industria
Criativa do Espirito Santo propostas que contribuam para o estabelecimento de



politicas publicas que coloquem o design como um direcionador para a inovagao
e o aumento da competitividade do setor industrial tradicional localizado no
Estado.

Para isso, este documento, também detalha o conceito moderno de design, o
papel do design como direcionador de inovagéo e apresenta propostas para o
desenvolvimento de politicas publicas voltadas para a articulagédo entre o design
e a industria tradicional capixaba.

2. Mapeamento da Industria Criativa no Espirito Santo — 22 Edigao

Industrias criativas sdo aquelas que tém sua origem na criatividade, habilidade
e talento individual e que tém um potencial para riqueza e criagdo de emprego
através da geragéao e exploragao da propriedade intelectual (DMCS, 1998).

Os termos “industria criativa” e “setor criativo” sdo utilizados como sinénimos. A
palavra industria ndo deve ser entendida em seu conceito classico de atividade
fabril, mas sim como um conjunto de empreendimentos.

Da mesma forma que no mapeamento anterior (2015), € apresentado o grau de
concentracao da industria criativa do Espirito Santo nos municipios capixabas
por meio do IndlIC - indice Ideies de Concentracdo da Industria Criativa, que
utiliza informacdes sobre os profissionais criativos e suas respectivas
remuneragdes e as empresas criativas, nos 13 setores criativos.

Os 13 setores que compdem a industria criativa sdo os mesmos apresentados
na primeira versdao do documento: arquitetura, artes cénicas, audiovisual,
biotecnologia, design, editorial, expressdes culturais, moda, musica, pesquisa e
desenvolvimento, patriménio e artes, publicidade e tecnologia da informagéao e
comunicagao.

As profissdes criativas foram revistas com o objetivo de corrigir possiveis
distorgbes apresentadas no estudo anterior'. Sobre as empresas criativas ndo
foram feitas modificacoes.

Por exemplo: na primeira versdo do estudo, boa parte dos engenheiros foi incluida entre os
profissionais criativos. Apds uma analise mais profunda, chegou-se a concluséo de que algumas
profissbes da engenharia ndo se enquadram na definigdo de profissionais criativos. As alteragées
na classificagdo dos profissionais criativos estdo no Anexo 1 - Relagéo dos profissionais criativos
por setores e areas criativas.
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2.1 Panorama da industria criativa no Espirito Santo

A industria criativa no Espirito Santo era formada, em 2015, por 1.330 empresas
e 10.142 profissionais, numeros que representam 15% e 1,1%,
respectivamente, de todas as empresas e profissionais na economia capixaba.

Comparando as informagdes de 2015 com as de 2010, a quantidade de
empresas dos setores criativos no Espirito Santo cresceu 24,1% e a de
profissionais, 14,7%. Essas taxas de crescimento s&o superiores as registradas
pela economia tradicional, de 14,9% e 7,4%, respectivamente (Tabela 1).

Tabela 1 — Empresas, profissionais e remuneragao média mensal da
industria criativa e da economia tradicional do Espirito Santo, 2010 e 2015

ltens Ano Setores
Criativos [Tradicionais Total
Empresas 2010 1.072 75.080 76.152
(qtd) 2015 1.330 86.285 87.615
Var (%) 24 15 15
Profissionais 2010 8.841 851.580 860.421
(qtd) 2015 10.142 914.600 924.742
Var (%) 15 7 7
romnossiomsda | 210 [ 1S0S 2 2
mensal (em R$ IPCA 2015) var (%) 3.8 5.1 50

Fonte: Rais (MTE) 2010 e 2015
Elaboragao: Ideies/Sistema Findes

Chama a aten¢ao a quantidade de novas empresas criativas, comparando-se
2015 com 2010, nos setores de publicidade (+42,3%), arquitetura (+26,3%),
artes cénicas (+59,7%) e audiovisual (+36,1%). Considerando todos os
segmentos da area da cultura, a quantidade de empresas criativas saltou de 109
em 2010 para 163 em 2015 (Tabela 2).

Com excegao da arquitetura, em todas as outras areas criativas houve
crescimento na quantidade de profissionais, comparando-se 2015 com 2010.
Destaque para a cultura, com aumento de 71,4% e, principalmente, os
segmentos de expressdes culturais — pois mais que triplicou a quantidade de
pessoas trabalhando nessas atividades, — e musica (crescimento de 77,9%). Na
area da tecnologia, a quantidade de profissionais criativos cresceu 31,4%; no
consumo, 4,6%; e em midias, 5,6% (Tabela 2).
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Tabela 2 — Empresas e profissionais da induastria criativa e taxa de

crescimento, 2010 e 2015

Areas Criativas

Empresas

Profissionais

2010 | 2015 |var(%)| 2010 | 2015 | Var (%) |

Consumo 359 476 32,6 4.928 5.154 4,6
Publicidade 156 222 42,3 1.337 1.531 14,5
Arquitetura 186 235 26,3 1.979 1.789 -9,6
Design 933 1.046 12,1
Moda 17 19 1.8 679 788 16,1
Cultura 109 163 49,5 563 965 71,4
Expressoées Culturais 5 6 20,0 120 420 250,0
Patrimonio e Artes 19 24 26,3 239 249 4,2
Musica 8 10 25,0 104 185 77,9
Artes Cénicas 77 123 59,7 100 111 11,0
Midias 324 392 21,0 1.469 1.551 5,6
Editorial 105 94 -10,5 744 799 7.4
Audiovisual 219 298 36,1 725 752 3,7
Tecnologia 280 299 6,8 1.881 2472 31,4
P&D 1 3 200,0 520 695 33,7
TIC 275 291 5,8 1.142 1.481 29,7
Biotecnologia 4 5 25,0 219 296 35,2
Total 1.072 1.330 241 8.841 10.142 14,7

Fonte: Rais (MTE) 2010 e 2015

Elaboragao: Ideies/Sistema Findes

Pouco mais de um terco das empresas criativas se concentrava na area do
consumo (isto tanto em 2010 quanto em 2015); 30% em midias; a tecnologia foi
responsavel por 26,1% das empresas em 2010 e por 22,5% em 2015, enquanto
a area da cultura concentrou 10,2% e 12,3%, respectivamente, das empresas
criativas nos dois anos analisados (Tabela 3).

A distribuicao dos profissionais criativos e, por consequéncia, da massa salarial,
se diferencia um pouco, com os setores do consumo centralizando mais da
metade dos profissionais criativos. A tecnologia reune 24,4% dos trabalhadores
criativos; midias, 15,3%; e cultura, 9,5% (2015) (Tabela 3).

12



Tabela 3 — Participagao das areas criativas no total da industria criativa,
empresas e profissionais, 2010 e 2015, em %

- . .. Empresas Profissionais

Areas Criativas =000 | 2015 | 2010 | 2015
Consumo 33,5 35,8 55,7 50,8
Cultura 10,2 12,3 6,4 9,5
Midias 30,2 29,5 16,6 15,3
Tecnologia 26,1 22,5 21,3 244
Total 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: Rais (MTE) 2010 e 2015
Elaboragédo: Ideies/Sistema Findes

A distribuicdo da industria criativa no Espirito Santo por areas e setores criativos
em 2015 esta mostrada na Tabela 4. Os principais setores em termos de
concentragdo de empresas eram audiovisual (22,4%), TIC (21,9%), arquitetura

(17,7%) e publicidade (16,7%).

Os profissionais criativos se encontravam, principalmente, nas atividades de
arquitetura (17,6%), publicidade (15,1%) e TIC (14,6%). No que se refere a
remuneracao média mensal, eram os profissionais de P&D os detentores da
maior média: R$10.091,7 por trabalhador, enquanto os profissionais de artes

cénicas registraram a menor média: R$1.406,8 (Tabela 4).
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Tabela 4 — Empresas, profissionais e remuneragao média mensal por areas
criativas, Estado, 2015

¢ Empresas Profissionais Remuneragao
Areas Criativas média mensal
Qd | % ad | % R$

Consumo 476 35,8 5.154 50,8 4.457,0
Publicidade 222 16,7 1.531 15,1 4.645,6
Arquitetura 235 17,7 1.789 17,6 6.759,2
Design 19 14 1.046 10,3 2.296,4
Moda ’ 788 7,8 1.731,7
Cultura 163 12,3 965 9,5 2.265,7
Expressdes Culturai 6 0,5 420 4.1 1.776,0
Patriménio e Artes 24 1,8 249 2,5 31774
Musica 10 0,8 185 1,8 2.665,4
Artes Cénicas 123 9,2 111 1,1 1.406,8
Midias 392 29,5 1.551 15,3 2.916,7
Editorial 94 7.1 799 7,9 3.601,5
Audiovisual 298 22,4 752 7.4 2.189,0
Tecnologia 299 22,5 2.472 244 5.913,4
P&D 3 0,2 695 6,9 10.091,7
TIC 291 21,9 1.481 14,6 4.455,6
Biotecnologia 5 0,4 296 29 3.396,3
Total 1.330 100,0 10.142 100,0 4.367,9

Fonte: Rais (MTE) 2010 e 2015
Elaboragédo: Ideies/Sistema Findes

Dependendo da informacédo analisada, se empresa ou profissionais criativos,
diferentes setores se destacaram. Com o objetivo de apresentar o ranking dos
setores criativos de acordo com as suas participagdes no total da industria
criativa, as participacdes relativas de empresas, profissionais e massa salarial
foram combinadas, originando um indicador unico da participacéo setorial no
total da industria criativa no Espirito Santo.

A arquitetura é o principal setor criativo no Estado e respondia por 20,9% da
industria criativa em 2015. Em seguida o setor de TIC, com 17,1%; publicidade,
15,9%; audiovisual, 11,2%; e design e moda, 9,3%. As menores participacdes
relativas foram encontradas nos setores de musica (1,2%), biotecnologia (1,8%)
e patriménio e artes (2,0%) (Tabela 5).

Comparando-se o ranking de 2015 com o de 2010, algumas diferencas se
destacam. Em 2010, o setor de expressdes culturais ocupava a ultima posicao
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(0,76%) e em 2015 passou para a 92 colocagao (2,09%). O setor de P&D subiu
uma posicdo, enquanto o editorial caiu uma colocagdo. Os cinco primeiros
lugares no ranking nao se alteraram; entretanto, a arquitetura perdeu quase
quatro pontos percentuais na concentragao da industria criativa (Tabela 5).

Tabela 5 — Ranking dos setores criativos de acordo com a participagao
relativa na industria criativa do Estado, 2015 e 2010

2015 2010
Setores Criativos | o king| Part% |Ranking| Part.%
Arquitetura 1° 20,87 1° 24,31
TIC 2° 17,13 2° 16,64
Publicidade 3° 15,95 3° 15,13
Audiovisual 40 11,18 40° 10,76
Design e Moda 5° 9,34 5° 9,20
P&D 6° 7,64 7° 7,16
Editorial 7° 7,15 6° 8,37
Artes Cénicas 8° 3,57 8° 3,00
Expressées Culturais Qe 2,09 12° 0,76
Patrimébnio e Artes 10° 2,02 90 2,11
Biotecnologia 11° 1,85 10° 1,72
Musica 12° 1,23 11° 0,83

Elaboragao: Ideies/Sistema Findes
Nota: O ranking apresenta 12 posi¢coes porque os setores de design e moda foram agrupados,
uma vez que nao ha informagdes de estabelecimentos (Cnae) desses setores desagregados.

2.2 indice Ideies de Concentragdo da Industria Criativa Capixaba — IndlIC

Pelo segundo ano o Ideies, com apoio da Geréncia-executiva de Economia
Criativa do Sesi e Senai do Espirito Santo, apresenta o mapeamento do nucleo
da industria criativa nos municipios do Estado.

O calculo do IndlIC segue a metodologia apresentada no mapeamento anterior
e tem como base o indice de Concentracdo Normalizado (ICn) de Crocco et al.
(2003)2. As variaveis utilizadas sdo empresas criativas, profissionais criativos e
massa salarial da industria criativa.

2 A metodologia esta detalhada no Anexo 3 — Metodologia do indice Ideies de Concentracéo da
Industria Criativa Capixaba.
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O objetivo do indicador € evidenciar em quais municipios a industria criativa esta
mais concentrada, levando em conta tanto a realidade municipal quanto a
estadual.

Os municipios foram divididos segundo o indicador de concentragao IndlIC em
cinco faixas: para valores inferiores a 0,0700, foram classificados como de baixa
concentracao; entre 0,0701 e 0,1170, baixa-média concentracao; entre 0,1171 a
0,2099, média concentragao; valores entre 0,2100 a 0,5000 significam média-
alta concentracao; e acima de 0,5001, alta concentragao (Tabela 6).

Ressalte-se que, quando se classifica um municipio como de alta concentragao,
nao se esta afirmando que o setor criativo € o mais importante para o municipio.
A interpretagao correta é: dada a economia criativa existente no Espirito Santo
e 0 seu contexto na perspectiva estadual e municipal, ela esta altamente
concentrada naquele municipio. Essa interpretacdo deve guiar a analise em
todas as cinco categorias de concentragao (baixa, baixa-média, média, média-
alta e alta).

Tabela 6 — Faixa de classificagcao do IndlIC para os municipios do
Espirito Santo, 2010 e 2015, quantidade de municipios

Classificagao IndliC 2010 2015

Baixa Até 0,0700 20 19
Baixa-média | de 0,0701a0,1170 19 20
Média de 0,1171 a 0,2099 23 20
Média-alta de 0,2100 a 0,5000 15 18
Alta Acima 0,5001 1 1
Total 78 78

Fonte e elaboracgao: Ideies/Sistema Findes

Vitéria é o unico municipio na classificagao alta concentragdo. Os dados de 2015
mostraram que a capital reune 32,3% das empresas criativas, 43,2% dos
profissionais criativos e a maior remuneragdo média: R$ 5.560,5. Esses
percentuais sdo um pouco inferiores aos registrados em 2010, quando 37,6%
das empresas e 45,2% dos profissionais criativos se localizavam no municipio
(Tabela 7).

A segunda faixa de classificacdo, média-alta, concentrava 18 municipios em
2015 e 15 municipios em 2010. Juntas, essas 18 localidades, em 2015, foram
responsaveis por 49,4% das empresas criativas e 45,5% dos profissionais. A
remuneracdo média mensal percebida por esses profissionais ¢ de R$ 3.625,6
(Tabela 7).

Os 20 municipios enquadrados na classificacdo média concentragao reuniam,
em 2015, 14,9% das empresas e 9,2% dos profissionais criativos. As duas
ultimas faixas — baixa-média e baixa — possuiam, respectivamente, 2,6% e 0,8%
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das empresas criativas e 1,5% e 0,7% dos profissionais criativos em 2015

(Tabela 7).

Tabela 7 — Empresas, profissionais, remuneragdo média mensal da
industria criativa por tipo de classificagao do IndlIC, Espirito Santo, 2010 e

2015
L Empresas Profissionais Remu|'1e.r agao
Classificagdo media

Qtd % Qtd % R$ IPCA 2015

2010
Alta 403 37,6 3.993 45,2 5.555,3
Média-alta 503 46,9 3.978 45,0 3.916,8
Média 134 12,5 680 7,7 2.627,3
Baixa-média 27 2,5 134 1,5 3.414,6
Baixa 5 0,5 56 0,6 24126
Total 1.072 100,0 8.841 100,0 4.540,5

2015
Alta 430 32,3 4.379 43,2 5.560,5
Média-alta 657 49,4 4.612 45,5 3.625,6
Média 198 14,9 930 9,2 2.889,0
Baixa-média 35 2,6 151 1,5 2.501,0
Baixa 10 0,8 70 0,7 2.345,2
Total 1.330 100,0 10.142 100,0 4.367,9

Fonte e elaboracgao: Ideies/Sistema Findes

Comparando-se a classificagdo dos municipios em 2010 e 2015 segundo as
faixas de concentragdo da industria criativa, algumas alteragcbes chamam a
atencdo. Afonso Claudio, em 2010, ocupava a 432 posi¢cao no ranking e se
situava na classificagao baixa-média concentracdo. Em 2015, o municipio saltou
para a 62 posicéo e para a classificagcdo média-alta (Tabela 8 e Figura 1).

Boa Esperanca é outro exemplo de municipio que subiu na classificagcdo de
concentragdo da industria criativa: saiu da faixa média (33% posigdo) em 2010
para média-alta (182 posigdo) em 2015. As outras localidades que subiram no
tipo de classificacdo foram: Sao Gabriel da Palha, Bom Jesus do Norte, Sao
Domingos do Norte, Viana, Ibatiba, Ecoporanga, Itapemirim, Marilandia, Pancas,
Governador Lindenberg e Muniz Freire (Tabela 8 e Figura 1).

Por outro lado, as cidades de Sdo Roque do Canaa, Divino Sao Lourenco, Irupi,
Santa Maria de Jetiba, Presidente Kennedy, Sooretama e Atilio Vivacqua que,
em 2010, eram classificadas como média concentragdo, passaram, em 2015,
para baixa-média concentragéo (Tabela 8 e Figura 1).
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A Figura 1 ilustra as alteragcbes descritas acima e na Tabela 8. A escala de cor
obedece a ordem das faixas de concentragdo, ou seja, a cor mais escura
representa alta concentragcédo e a mais clara, baixa concentragao.

Tabela 8 — Ranking dos municipios segundo o IndlIC e a classificagao de
concentragao da industria criativa, 2010 e 2015

Municipios 2015 2010

Ranking [ IndlIIC Class. Ranking | IndlIIC Class.
Vitodria 1 0,7797 Alta 1 0,7654 Alta
Alfredo Chaves 2 0,4562 | Média-alta 13 0,2575| Média-alta
VilaVelha 3 0,3958 | Média-alta 5 0,4028| Média-alta
Domingos Martins 4 0,3772 | Média-alta 8 0,2699| Média-alta
Colatina 5 0,3501 | Média-alta 7 0,3186| Média-alta
Afonso Claudio 6 0,3409 | Média-alta 43 0,0986| Baixa-média
Serra 7 0,3406 | Média-alta 6 0,3815| Média-alta
Aracruz 8 0,3038 | Média-alta 12 0,2580| Média-alta
Anchieta 9 0,2866 | Média-alta 2 0,4934| Média-alta
Cachoeiro de Itapemirim 10 0,2834 | Média-alta 11 0,2605| Média-alta
Mantendpolis 11 0,2774 | Média-alta 4 0,4035| Média-alta
Guarapari 12 0,2528 | Média-alta 16 0,2261| Média-alta
Linhares 13 0,2446 | Média-alta 10 0,2617| Média-alta
Ibiragu 14 0,2439 | Média-alta 3 0,4913| Média-alta
Marataizes 15 0,2433 | Média-alta 14 0,2402| Média-alta
S3o Gabriel da Palha 16 0,2357 | Média-alta 17 0,2054 Média
Fundao 17 0,2266 | Média-alta 9 0,2692| Média-alta
Boa Esperanca 18 0,2239 [ Média-alta 33 0,1455 Média
Guacgui 19 0,2105 | Média-alta 15 0,2283| Média-alta
Sao Mateus 20 0,2092 Média 19 0,1875 Média
Cariacica 21 0,2053 Média 27 0,1654 Média
Muqui 22 0,2050 Média 59 0,0689 Baixa
Baixo Guandu 23 0,2038 Média 24 0,1704 Média
Castelo 24 0,1978 Média 25 0,1695 Média
Venda Nova do Imigrante 25 0,1898 Média 21 0,1786 Média
Nova Venécia 26 0,1727 Média 35 0,1443 Média
lina 27 0,1653 Média 36 0,1409 Média
Jodo Neiva 28 0,1532 Média 18 0,1944 Média
Piuma 29 0,1524 Média 28 0,1624 Média
Santa Teresa 30 0,1487 Média 22 0,1763 Média
Bom Jesus do Norte 31 0,1475 Média 47 0,0876| Baixa-média
Sdo Domingos do Norte 32 0,1469 Média 53 0,0797| Baixa-média
Pinheiros 33 0,1451 Média 37 0,1217 Média
Viana 34 0,1430 Média 41 0,1124| Baixa-média
Ibatiba 35 0,1398 Média 44 0,0963| Baixa-média
Pedro Canario 36 0,1340 Média 38 0,1215 Média
Barra de Sdo Francisco 37 0,1338 Média 23 0,1729 Média
Ecoporanga 38 0,1193 Média 50 0,0859| Baixa-média

(continua)
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(continuagéo)

Municipios 2015 2010

Ranking | IndIIC Class. Ranking | IndIIC Class.
Itapemirim 39 0,1180 Média 46 0,0890| Baixa-média
Apiacd 40 0,1155 |Baixa-média 56 0,0742| Baixa-média
Sdo Roque do Canaa 41 0,1094 |Baixa-média 31 0,1546 Média
Divino de S3o Lourengo 42 0,1078 |Baixa-média 29 0,1598 Média
Irupi 43 0,1071 |Baixa-média 34 0,1447 Média
Marilandia 44 0,1025 |Baixa-média 67 0,0472 Baixa
Vargem Alta 45 0,1023 |Baixa-média 42 0,1076| Baixa-média
Pancas 46 0,0986 |Baixa-média 65 0,0558 Baixa
Santa Maria de Jetiba 47 0,0977 |Baixa-média 26 0,1692 Média
Governador Lindenberg 48 0,0975 |Baixa-média 63 0,0605 Baixa
Dores do Rio Preto 49 0,0962 |Baixa-média 45 0,0912| Baixa-média
Aguia Branca 50 0,0939 |Baixa-média 54 0,0782| Baixa-média
Iconha 51 0,0911 |Baixa-média 49 0,0868| Baixa-média
Presidente Kennedy 52 0,0896 |Baixa-média 39 0,1179 Média
Marechal Floriano 53 0,0870 |Baixa-média 51 0,0814| Baixa-média
Jerébnimo Monteiro 54 0,0824 |Baixa-média 57 0,0741| Baixa-média
Alegre 55 0,0809 |Baixa-média 48 0,0871| Baixa-média
Sooretama 56 0,0783 | Baixa-média 30 0,1583 Média
Muniz Freire 57 0,0770 |Baixa-média 72 0,0345 Baixa
Atilio Vivacqua 58 0,0732 |Baixa-média 20 0,1813 Média
Jaguaré 59 0,0726 |Baixa-média 40 0,1136| Baixa-média
Itaguacgu 60 0,0694 Baixa 66 0,0491 Baixa
Rio Bananal 61 0,0686 Baixa 52 0,0798| Baixa-média
Vila Valério 62 0,0679 Baixa 61 0,0636 Baixa
Itarana 63 0,0666 Baixa 60 0,0666 Baixa
Montanha 64 0,0657 Baixa 68 0,0456 Baixa
Rio Novo do Sul 65 0,0629 Baixa 58 0,0708| Baixa-média
Sdo José do Calgado 66 0,0601 Baixa 69 0,0427 Baixa
Conceicdo da Barra 67 0,0600 Baixa 64 0,0596 Baixa
Mucurici 68 0,0575 Baixa 71 0,0351 Baixa
Conceigdo do Castelo 69 0,0545 Baixa 73 0,0345 Baixa
Mimoso do Sul 70 0,0520 Baixa 70 0,0426 Baixa
Vila Pavao 71 0,0500 Baixa 76 0,0266 Baixa
Santa Leopoldina 72 0,0431 Baixa 32 0,1473 Média
Laranja da Terra 73 0,0421 Baixa 75 0,0316 Baixa
Agua Doce do Norte 74 0,0407 Baixa 74 0,0320 Baixa
Brejetuba 75 0,0371 Baixa 62 0,0606 Baixa
Ibitirama 76 0,0320 Baixa 55 0,0743| Baixa-média
Ponto Belo 77 0,0213 Baixa 78 -0,0003 Baixa
Alto Rio Novo 78 |- 0,0003 Baixa 77 0,0194 Baixa

Fonte e elaboragéo: Ideies/Sistema Findes
Nota: Grifados em azul os municipios que subiram de faixa de concentra¢ao da industria
criativa e, em amarelo, os municipios que cairam de faixa.
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Figura 1 — Mapa do IndIlIC nos municipios segundo as faixas de concentragao, 2015 e 2010
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2.2.1 Anadlise por categoria de concentragao em 2015
Alta Concentragao

e Em Vitoria, a industria criativa era formada em 2015 por 430 empresas € 4.379
profissionais, com remuneracao média mensal de R$5.560.

e A area do consumo era a que reunia a maior quantidade de empresas e
profissionais criativos: 155 empresas e 1.898 profissionais. Entretanto, era a
tecnologia que concentrava a maior remuneragdo média, de R$ 6.977,2.

e A area da cultura contava com 40 empresas criativas e 367 profissionais que
percebiam, em média, R$ 3.072,5 por més. Na area de midias, eram 97
empresas e 840 profissionais.

Tabela 9 — Empresas, profissionais e remuneragao média mensal por areas
criativas, alta concentracao, 2015

< .. Empresas Profissionais Re’m.une ragao
Areas Criativas média mensal
ad | % ad | % R$

Consumo 155 36,0 1.898 43,3 5.874,6
Publicidade 88 20,5 657 15,0 4.974,5
Arquitetura 55 12,8 797 18,2 8.397,2
Design 12 2.8 340 7.8 2.916,7
Moda 104 24 1.898,5
Cultura 40 9,3 367 8,4 3.072,5
Expressodes Culturais - - 123 2,8 2.227,8
Patrimoénio e Artes 6 1,4 107 2,4 3.974,9
Musica 1 0,2 101 2,3 3.541,1
Artes Cénicas 33 7,7 36 0,8 1.962,1
Midias 97 22,6 840 19,2 3.789,1
Editorial 24 5,6 528 12,1 4.307,4
Audiovisual 73 17,0 312 7.1 2.912,0
Tecnologia 138 32,1 1.274 291 6.977,2
P&D 2 0,5 418 9,5 11.065,2
TIC 134 31,2 746 17,0 5.035,3
Biotecnologia 2 0,5 110 2,5 46129
Total 430 100,0 4.379 100,0 5.560,5

Fonte: Rais (MTE) 2015
Elaboragédo: Ideies/Sistema Findes
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Média-alta Concentragao

e Os 18 municipios abrangidos pela classificacdo média-alta somavam 657
empresas e 4.612 profissionais criativos, com uma remuneragido média de R$
3.625,6.

e A area do consumo concentrava 36,7% das empresas criativas e 57,7% dos
profissionais criativos.

e A maior remuneragdo média mensal estava na area da tecnologia: R$ 4.923,3,
principalmente no setor de P&D (R$ 8.522,0).

Tabela 10 — Empresas, profissionais e remuneragcao média mensal por
areas criativas, média-alta concentracao, 2015

S Remuneragao
Areas Criativas Empresas Profissionais média mensal
ad | % ad | % R$

Consumo 241 36,7 2.661 57,7 3.782,3
Publicidade 103 15,7 739 16,0 4.569,8
Arquitetura 132 20,1 791 17,2 5.679,2
Design 6 0,9 563 12,2 2.080,1
Moda - 568 12,3 1.803,3
Cultura 74 11,3 454 9,8 1.887,0
Expressdes Culturais 2 0,3 234 51 1.625,7
Patrimbnio e Artes 10 1,5 97 2,1 3.064,9
Musica 9 1,4 58 1,3 1.786,7
Artes Cénicas 53 8,1 65 1,4 1.159,1
Midias 208 31,7 522 11,3 1.915,0
Editorial 48 7.3 197 4,3 2.247,7
Audiovisual 160 24,4 325 7,0 1.713,3
Tecnologia 134 20,4 975 21,1 4.923,3
P&D 1 0,2 245 53 8.522,0
TIC 131 19,9 594 12,9 3.939,9
Biotecnologia 2 0,3 136 29 2.735,7
Total 657 100,0 4.612 100,0 3.625,6

Fonte: Rais (MTE) 2015
Elaboragédo: Ideies/Sistema Findes

22



Média Concentragao

¢ Aindustria criativa nos 20 municipios classificados na média concentragao era
composta por 198 empresas e 930 profissionais criativos.

¢ O setor de midias era o que concentrava a maior quantidade de empresas: 69
(34,8%), mas era na area do consumo que se concentrava mais da metade
(51,3%) dos profissionais criativos.

e E da mesma forma que nas outras classificagdes, a area da tecnologia possui
a maior remuneragdo média, de R$ 4.626,9 por més por trabalhador.

Tabela 11 — Empresas, profissionais e remuneragcao média mensal por
areas criativas, média concentragao, 2015

, L. Empresas Profissionais Re’m_uneragéo
Areas Criativas média mensal
ad | % ad | % R$

Consumo 65 32,8 477 51,3 2.991,1
Publicidade 28 14,1 115 12,4 3.520,4
Arquitetura 36 18,2 140 15,1 5.010,0
Design 1 0,5 119 12,8 1.596,8
Moda - 103 11,1 1.267,1
Cultura 40 20,2 121 13,0 1.332,9
Expressoes Culturais 4 2,0 52 5,6 1.395,7
Patriménio e Artes 8 4,0 37 4,0 1.403,0
Misica - - 24 2,6 1.210,9
Artes Cénicas 28 14,1 8 0,9 966,4
Midias 69 34,8 160 17,2 1.893,0
Editorial 16 8,1 64 6,9 2.320,8
Audiovisual 53 26,8 96 10,3 1.607,8
Tecnologia 24 12,1 172 18,5 4.626,9
P&D - - 26 2,8 10.656,3
TIC 23 11,6 122 13,1 3.765,8
Biotecnologia 1 0,5 24 2,6 24721
Total 198  100,0 930 100,0 2.889,0

Fonte: Rais (MTE) 2015
Elaboragédo: Ideies/Sistema Findes
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Baixa-média e baixa concentragao

e Metade dos municipios capixabas ou integravam a classificagao baixa-média
concentracao ou a baixa concentragcdo. Sao localidades de menor expressao
econdmica.

e Na classificagdo baixa-média estavam 20 municipios que possuiam 35
empresas e 51 profissionais criativos, com uma remuneragao média mensal
de R$ 2.501. Ja a baixa concentragdo englobava 19 localidades que reuniam
10 empresas e 70 profissionais criativos.

Tabela 12 — Empresas, profissionais e remuneragao média mensal por
areas criativas, baixa-média concentragao, 2015

< . g Empresas Profissionais Re'm.uneragéo
Areas Criativas média mensal
ad | % ad | % R$

Consumo 12 34,3 81 53,6 29119
Publicidade 3 8,6 17 11,3 3.330,5
Arquitetura 9 25,7 37 24,5 3.625,5
Design ) - 16 10,6 1.945,3
Moda - 11 7,3 1.270,4
Cultura 5 14,3 18 11,9 1.581,2
Expressdes Culturais - - 11 7,3 1.719,6
Patrimonio e Artes - - 5 3,3 1.270,9
Musica - - 1 0,7 1.576,0
Artes Cénicas 5 14,3 1 0,7 1.615,2
Midias 15 42,9 19 12,6 1.306,6
Editorial 6 17,1 6 4,0 1.184,7
Audiovisual 9 25,7 13 8,6 1.362,8
Tecnologia 3 8,6 33 21,9 2.682,0
P&D - - 4 2,6 2.872,2
TIC 3 8,6 11 7,3 2.720,7
Biotecnologia - - 18 11,9 2.616,0
Total 35 100,0 151 100,0 2.501,0

Fonte: Rais (MTE) 2015
Elaboragédo: Ideies/Sistema Findes
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Tabela 13 — Empresas, profissionais e remuneragao média mensal por
areas criativas, baixa concentragao, 2015

< .y Empresas Profissionais Re'm.uneragéo
Areas Criativas média mensal
ad | % ad | % R$
Consumo 3 30,0 37 52,9 2.541,8
Publicidade - - 3 4,3 1.879,0
Arquitetura 3 30,0 24 34,3 2.994,7
Design i - 8 11,4 1.821,9
Moda - 2,9 981,7
Cultura 4 40,0 71 2.461,1
Expressdes Culturais - - - - -
Patrimonio e Artes - - 3 4,3 3.432,5
Musica - - 1 1,4 1.182,0
Artes Cénicas 40,0 1 1,4 825,8
Midias 3 30,0 10 14,3 1.354,0
Editorial - - 57 1.210,5
Audiovisual 3 30,0 8,6 1.449,6
Tecnologia - - 18 25,7 2.459,6
P&D - - 29 6.027,6
TIC - - 8 11,4 1.602,3
Biotecnologia - - 8 11,4 24250
Total 10 100,0 70 100,0 2.345,2

Fonte: Rais (MTE) 2015

Elaboragao: Ideies/Sistema Findes

3. Propostas para politicas publicas voltadas ao desenvolvimento do setor

de design capixaba

Essa parte do documento destaca o significado moderno do design e seu papel
como direcionador de inovagao, sugerindo propostas para o estabelecimento de
politicas publicas capazes de articular agdes entre a industria criativa de design
€ a industria tradicional, aumentando a competitividade empresarial.
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3.1 O que é design?

Originalmente, design significava "dar forma". Por isso, tem suas raizes nas
artes, com o designer agindo como um artista para criar, ao desenvolver algo
que ainda n&o existe. Porém, diferentemente do artista, o designer atua no
sentido de atender a uma necessidade ou fungao especifica.

O design pode, assim, ser descrito como um processo criativo € como o
resultado. E um processo de planejamento e n&o apenas um aspecto estético.

O designer produz a melhor solugdo com base nos objetivos estabelecidos no
negocio, com as informagdes e recursos disponiveis. Ele usa um procedimento
metoddico para garantir que as solugdes sejam bem pensadas e que todos os
critérios conhecidos para o sucesso sejam considerados.

Essa combinagéo unica de criatividade e intencionalidade atraiu uma grande
atencao nos ultimos anos como uma ferramenta para a inovagéo.

O design, quando utilizado de forma eficaz, € uma importante ferramenta
competitiva para as empresas. Ele pode ser usado para determinar uma
variedade de caracteristicas diferentes nos produtos e servigos, como
durabilidade e estilo, que podem ser mais importantes do que o prego na geragao
de demanda. Pode reduzir os custos de producdo através da escolha de
materiais mais econémicos; € importante para a imagem da empresa e ajuda a
criar fidelidade a marca.

3.2 Design como direcionador da inovagao

A versao mais recente do Manual de Oslo (OCDE, 2005) - que orienta muitos
trabalhos empiricos sobre inovacao - define a inovagado como "a implementagao
de um produto novo ou significativamente melhorado (bem ou servigo) ou
processo, um novo método de marketing ou um novo método organizacional nas
praticas de negocios, na organizagcdo do local de trabalho ou nas relagdes
externas".

Essa visdo mais ampla da inovacdo implica, também, um papel para a
"criatividade" em seu sentido mais amplo, incluindo aquele potencialmente
importante para as atividades criativas no processo de inovagao, especialmente
o design, chave para o aumento da competitividade das empresas.

A Uniao Europeia propde a seguinte definigao:

"O design é uma ferramenta para a realizacdo de inovagéo. E a
atividade de conceber e desenvolver um plano para um novo ou
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significativamente melhorado produto, servigco ou sistema que
garante a melhor interface com as necessidades do usuario,
aspiragbées e habilidades, permitindo que aspectos da vida
econbmica, social e sustentabilidade ambiental possam ser
levadas em conta. "

O modelo a seguir mostra um possivel mapeamento desse relacionamento. A
criatividade e o design atuam como o fator de entrada para a inovagéo, mas
podem, também, ter um efeito direto sobre a produtividade e o desempenho dos
negocios, por meio do processo de design, de marcas e marketing.

i ke

Fonte: Swann e Birke

Na medida em que o design melhora a competitividade e promove a inovagéo
em uma empresa, esta passa a depender de como o design é utilizado. Nesse
contexto, a “escada de maturidade” dinamarquesa € frequentemente usada para
ilustrar o nivel de uso do design nas empresas.

A ferramenta de avaliagdo denominada “Design Management Staircase”, ou
Escada da Gestdo do Design, classifica o perfil de gestdo de design de uma
organizagdo em quatro niveis:

e Etapa 1: O design é utilizado de maneira esporadica e descontinuada,
com pouco conhecimento disponivel para lidar com as atividades do setor.
As etapas do design tendem a ser imprevisiveis e os resultados,
inconsistentes.

e Etapa 2: O design n&o é reconhecido como ferramenta para a inovagao
de produtos. Em vez disso, € usado como auxiliar de marketing, que
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agrega valor por meio do aspecto visual do produto, embalagem ou
identidade visual. Ha pouca ou nenhuma colaboragdo entre
departamentos e coordenagao das atividades de design.

Etapa 3: Um individuo ou um departamento tem a responsabilidade
formal de fazer a gestdo de design. Ele atua como uma interface para
designers e outros departamentos, bem como para gestores na empresa.
A fim de encurtar os ciclos de desenvolvimento, o design é aplicado de
forma proativa e é considerado uma caracteristica permanente do
desenvolvimento de novos produtos.

Etapa 4: As empresas deste nivel tém o design como referencial e se
destacam por investirem em estratégias de diferenciacdo focadas em
design. A alta administragdo e outros departamentos estdo intimamente
envolvidos com o design, que faz parte da estratégia de negdcios da
empresa.

Fonte: Danish Design Centre

O desenvolvimento dessa nova concepcao teve duas consequéncias: primeiro,
o design passou a ser utilizado estrategicamente e, segundo, o design tornou-se
uma forma particular de pensar (“Design Thinking”), ou seja: atuar na forma como
o designer trabalha e pensa como base para a gestdo empresarial.

Dessa forma, outras pessoas podem aproveitar as capacidades criativas do
design para o proposito de transcender fronteiras e barreiras conhecidas ou
desconhecidas, e aumentar, assim, o processo de inovagao.
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A Comissao das Comunidades Europeias (CCE) analisa a contribuicdo do
design para a inovagao e a competitividade:

“No clima econbmico atual, onde 0s recursos para inovagdo sao
escassos, o design e outros direcionadores de inovagdo néo
tecnologica, como o desenvolvimento organizacional, a marca e
o envolvimento dos trabalhadores, tornam-se particularmente
relevantes. Eles muitas vezes sdo menos intensivos em capital
e tém periodos mais curtos de retorno do que, por exemplo, a
pesquisa tecnolégica, mas ainda possuem potencial para
impulsionar a competitividade”.

3.3 Politicas publicas voltadas para o design no mundo

E importante destacar que os paises que exploram o potencial de inovagdo
orientada para o usuario, ou centradas no usuario, estdo desenvolvendo politicas
nacionais de design e reconhecem a importancia das industrias criativas.

As politicas publicas de inovacdo em toda a Europa estdo passando por uma
mudanga de paradigma. Enquanto, anteriormente, eram orientadas para P&D,
com foco no desenvolvimento tecnolégico, atualmente foram ampliadas para
incluir os servigos orientados para o usuario, nos quais o design € peca
fundamental.

O uso mais amplo de design na Europa é considerado como um dos fatores-
chave para o desenvolvimento de produtos de alto valor, aumentando a
produtividade, melhorando a eficiéncia na utilizacdo dos recursos e na
competitividade.

A Coreia do Sul e a China estdao reorientando suas estratégias de
competitividade industrial para a integracao do design com outros setores da
economia, de forma a aumentar o valor agregado de seus produtos e conquistar
mercados. Em Seul, capital da Coreia do Sul, politicas publicas sdo pensadas a
partir do design, que integra o curriculo de escolas do ensino basico.

No Brasil, destaca-se o programa Parana Inovador pelo Design, uma iniciativa
do Centro Brasil Design, financiada com recursos do Fundo Parana e da
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (SETI), com o objetivo de
levar para as empresas paranaenses a cultura do design, estimulando a
inovacgao e permitindo maior competitividade nas industrias.

Em concluséo, o design passou a significar mais do que dar forma, sendo cada
vez mais um elemento estratégico para a inovagao, tanto no setor privado quanto
no setor publico, conforme mostram as politicas publicas de varios paises.
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3.4 Sugestoes de politicas publicas voltadas para a articulagao entre o
design e a industria tradicional capixaba

Atualmente, o Governo do Estado do Espirito Santo e alguns municipios
capixabas estdo implantando programas voltados para o desenvolvimento da
economia criativa, da qual a industria de design (incluindo a moda) faz parte.

Torna-se oportuna, portanto, a proposi¢gao de que seja dada particular atengao
ao setor de design, estabelecendo-se politicas publicas, com apoio do setor
industrial, que coloquem o design como um direcionador para a inovagao e o
aumento da competitividade do setor industrial tradicional localizado no Estado.

Nesse sentido, propde-se criar o “Programa Estadual de Design como
Direcionador da Inovagdao na Industria Tradicional Capixaba”, com as
seguintes agdes voltadas para a articulagdo entre a industria criativa de design
(ou o setor de design dentro das empresas) e a industria tradicional:

1. Elaborar uma pesquisa sobre o setor de design no Espirito Santo com o
objetivo de mapear como ele se encontra.

2. Aumentar a consciéncia sobre o design capixaba entre o publico em geral,
em particular o do setor industrial, a partir de maior cobertura da midia
sobre o design capixaba.

3. Incluir o design de forma explicita em linhas de financiamento do Bandes,
Banestes e Fapes para as industrias tradicionais cujos projetos utilizem o
design como direcionador da inovagao.

4. Simplificar os processos de financiamento do Bandes, Banestes e Fapes
para projetos de design como direcionador da inovagao para as industrias
tradicionais e para as industrias criativas de design.

5. Criar o Selo Bom Design Capixaba com o objetivo de estimular o
desenvolvimento do design como direcionador da inovagao na industria
tradicional.

6. Promover a compreensdo dos empresarios sobre o design como
disciplina e maneira de pensar, o que pode contribuir significativamente
para o desenvolvimento da inovagé&o tecnologica e n&o tecnologica.

7. Estimular programas de colaboragdo academia-industria para acelerar a
difusdo na industria de solugdes através do design centrado no usuario.

8. Articular para a introdugdo, em todos os niveis da educag¢ao formal
(Escola Viva, por. ex.), de novos conteudos voltados para o campo do
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design como: conceitos e a importancia do design, métodos de design,
gestao de design e design estratégico, entre outros.

9. Desenvolver competéncias para a aplicagdo de métodos de design como
direcionador da inovagao tanto na educacao dos niveis médio e superior,
quanto na qualificagao profissional.

10. Estabelecer a obrigatoriedade de estagio na industria e nas empresas
de design como parte dos cursos de design (a ser articulado com a
academia e Sistema S do Espirito Santo).

11. Reforgar a capacidade das pequenas e médias empresas (PMEs)
industriais tradicionais de usar o design como uma ferramenta
estratégica na criacdo de produtos e servigos com maior valor para o
usuario.

12. Pesquisar as necessidades das empresas na utilizacao da protecao dos
direitos de propriedade intelectual em design.

13. Estimular o setor publico a utilizar as técnicas do bom design no
atendimento a populagao, servindo, assim, como exemplo para o setor
privado e para a sociedade em geral.

4. Conclusao

A segunda edicao do Mapeamento da Industria Criativa no Espirito Santo buscou
apresentar a evolugao da industria criativa no Estado nos ultimos cinco anos
(2010 a 2015) por meio dos dados sobre a quantidade de empresas, de
empregos formais e da remuneragdo média da industria criativa, e do indice
Ideies de Concentragdo da Industria Criativa (IndlIC).

Comparativamente a economia tradicional, a industria criativa cresceu
relativamente mais, nos anos analisados, tanto em numero de profissionais
quanto de empresas, demonstrando a importancia dos setores criativos para o
desenvolvimento da economia capixaba.

Entre os 13 setores criativos, a arquitetura se manteve como o0 mais
representativo, concentrando 20,9% da industria criativa em 2015. Em seguida
as TIC responderam por 17,1% e publicidade por 15,9%. Os cinco principais
setores criativos, que incluem adicionalmente audiovisual e design e moda,
foram os mesmos nos dois anos estudados.
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O IndlIC mostrou que alguns municipios mudaram de faixas de concentragao da
industria criativa, com destaque para Afonso Claudio, que integrava a baixa-
media concentracdo e passou para média-alta, e Sdo Gabriel da Palha e Boa
Esperanga, que estavam classificados na faixa média e passaram para meédia-
alta. A capital do Estado se manteve com o maior indice (alta concentragado),
concentrando 37,6% das empresas criativas e 45,2% dos profissionais criativos.

E importante ressaltar a interpretacdo das faixas de concentracéo. Por exemplo,
na alta-concentracao, a leitura é: dada a economia criativa existente no Espirito
Santo e o seu contexto na perspectiva estadual e municipal, ela estava altamente
concentrada naquele municipio. Essa interpretacao foi a mesma para todas as
categorias de concentragao.

Adicionalmente, o documento discorreu sobre o design como direcionador da
inovacao, e ndo apenas como um processo criativo. O design tem aplicagées em
diversos campos e industrias, das tradicionais as criativas. Assim, apresentaram-
se, também, sugestdes de politicas publicas com o objetivo de colocar o design
com um direcionar para a inovagao e o aumento da competitividade do setor
industrial no Espirito Santo.
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Anexo 1 — Relagao dos profissionais criativos por setores e areas criativas

A tabela abaixo apresenta a relacdo dos profissionais criativos. As profissdes
sublinhadas foram aquelas incluidas neste mapeamento e as tachadas constavam da
primeira versdo do mapeamento, tendo sido retiradas da atual.

Areas Setores

Profissoes

Publicidade

Analista de negdcios

Analista de pesquisa de mercado
Cenografo de eventos
Diretor de markenting
Gerente de comunicagao
Gerente de markenting
Modelo publicitario
Publicitario

Redator de publicidade
Visual merchandiser

Diretor de midia (publicidade)
Diretor de arte (publicidade)
Diretor de criacdo

Arquitetura

Arquiteto de edificagdes

Arquiteto de interiores

Arquiteto de patriménio

Arquiteto paisagista

Arquiteto urbanista

Desenhista projetista de const. civil e arquitetura
Desenhista técnicos de const. civil e arquitetura
Engenheiros civis e afins

Urbanista

Consumo

Moda

Alfaiate

Artesao de metais preciosos e semi-preciosos

Bordador a mao

Cerzidor

Desenhista técnico (industria téxtil)

Designer de moda

Joalheiros e lapidadores de gemas

Modelista de calgados

Modelista de roupas

Modelo de modas

Perfumista

Relojoeiro

Trabalhadores artesanais da confecgao de calgados e artefatos de couros e
peles

Trabalhadores de tecelagem manual, tricd, croché, rendas e afins

Design

Decorador de eventos

Desenhista projetista da eletronica

Desenhista projetista da mecanica

Desenhista técnico (artes graficas)
Desenhista técnico (ilustragdes artisticas)
Desenhista técnico (ilustragoes técnicas)
Desenhista técnico (mobiliario)

Desenhista técnico de embalagens
Desenhistas técnicos da mecénica
Desenhistas técnicos em eletricidade
Desenhistas técnicos em geral

Designer de interiores

Designer de produto

Designer de vitrines

Designer grafico

Projetista de moéveis

Desenhista industrial grafico (designer grafico)
Desenhista industrial de produto (designer de produto)

Desenhista industrial de produto de moda (designer de moda)
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Areas

Setores

Profissoes

Cultura

Artes Cénicas

Apresentador de circo
Apresentador de eventos
Apresentador de festas populares
Artista de circo

Assistente de coreografia

Ator

Bailarino (exceto dangas populares)
Cenografo de teatro

Cenotécnico (cinema, video, televisao, teatro e espetaculos)
Coreografo

Dangarino popular

Dangarino tradicional

Diretor teatral

Dramaturgo de danga

Maquiador de caracterizagéo
Ensaiador de danga

Produtor de teatro

Professor de danca

Expressées
culturais

Artesao

Artesdo modelador

Cenografo carnavalesco e festas populares
Costeiro

Chefe de bar

Chefe de confeitaria

Chefe de cozinha

Confeccionador de brinquedos de pano
Confeccionador de méveis de vime
Decorador de ceramica

Decorador de vidro

Decorador de vidro a pincel

Endlogo

Pintor de ceramica

Cesteiro

Patrimoénio e
Artes

Artista (artes visuais)
Conservador-restaurador de bens culturais
Diretor de servigos culturais

Gerente de servigos culturais

Modelo artistico

Musedlogo

Produtor cultural

Restaurador de livros

Musica

Compositor

Dj (disc jockey)

Musico arranjador

Musico intérprete cantor

Musico intérprete instrumentista
Musico regente

Musicélogo

Projetista de sistemas de audio
Projetista de som

Tecndlogo em produgéo fonografica
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Areas

Setores

Profissoes

Midias

Editorial

Diretor de redagéo

Editor

Editor de jornal

Editor de livro

Editor de midia eletronica
Editor de revista

Editor de revista cientifica
Editor de texto e imagem
Escritor de ficgao

Escritor de nao ficgao
Jornalista

Poeta

Produtor de texto
Programador visual grafico
Redator de textos técnicos
Reporter (exclusive radio e televiséo)

Audiovisual

Ancora de radio e televisao
Apresentador de programas de radio
Apresentador de programas de televisdo
Autor-roteirista

Cendgrafo de cinema

Cendgrafo de tv

Comentarista de radio e televiséo
Critico

Diretor de arte

Diretor de cinema

Diretor de fotografia

Diretor de programas de radio

Diretor de programas de televisdo
Editor de tv e video

Finalizador de filmes

Finalizador de video

Fotografo profissional

Locutor de radio e televiséo

Locutor publicitario de radio e televisdo
Montador de filmes

Narrador em programas de radio e televisao
Produtor cinematografico

Produtor de radio

Produtor de televisao

Reporter de radio e televiséo
Tecnologo em produgéo audiovisual
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Areas

Setores

Profissées

Tecnologia

P&D

Arquedlogo
; ~
9 . . ¢
E 9 iro-cletrici =
E iro-cletrici .

Engenheiro eletrdnico
Engenheiro eletrénico de projetos
Engenheiro de alimentos e afins

Engenheiro-de-minas-eafins

Filosofo

Geologos e geofisicos

Gerentes de pesquisa e desenvolvimento e afins
Pesquisador de clinica médica

Pesquisador de engenharia civil

Diretor de pesquisa e desenvolvimento (p&d)
Pesquisador em metrologia

Pesquisador em ciéncias da computacdo e informatica
Pesquisador em ciéncias da terra e meio ambiente
Pesquisador em fisica

Pesquisador em matematica

Pesquisador em quimica

Pesquisador de engenharia e tecnologia (outras areas da engenharia)
Pesquisador de engenharia elétrica e eletrbnica
Pesquisador de engenharia mecanica

Pesquisador de engenharia metalurgica, de minas e de materiais
Pesquisador de engenharia quimica

Pesquisador de medicina basica

Pesquisador em medicina veterinaria

Pesquisador em saude coletiva

Pesquisador em ciéncias agrondmicas

Pesquisador em ciéncias da pesca e aquicultura
Pesquisador em ciéncias da zootecnia

Pesquisador em ciéncias florestais

Pesquisador em ciéncias sociais e humanas
Pesquisador em economia

Pesquisador em ciéncias da educacdo

Pesquisador em histéria

Pesquisador em psicologia

florestal

Técnico de apoio em pesquisa e desenvolvimento agropecuario florestal

Biotecnologia

Bioengenheiro

Bidlogo

Biomédico

Biotecnologista

Geneticista

Pesquisador em biologia ambiental
Pesquisador em biologia animal
Pesquisador em biologia de microorganismo
Pesquisador em biologia humana
Pesquisador em biologia vegetal
Tecnologo em sistemas biomédicos

TIC

Engenheiro de aplicativos em computagéo
Engenheiro de equipamentos em computagéo

E oo = S
Engenheiro de redes de comunicagéo

Engenheiro de telecomunicagdes

Engenheiro projetista de telecomunicacdes
Engenheiro de sistemas operacionais em computagéo
Gerentes de tecnologia da informagao

Programador de internet

Programador de maquinas - ferramenta com comando numérico
Programador de multimidia

Proramador de sistemas de informagéo
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Anexo 2 — Relagdo das empresas criativas por setores e areas criativas

A tabela abaixo apresenta a relagdo dos Cnaes classificados como empresas criativas
por area e setor.

Areas Setores CNAE 2.0 Descricio CNAE 2.0 Classe
Classe
73114 Agéncias de Publicidade
Agenciamento de Espacos para Publicidade,
73122 , o
Exceto em Veiculos de Comunicacao
Publicidade
ublict Atividades de Publicidade ndo Especificadas
o 73190 .
g Anteriormente
g 73203 Pesquisas de Mercado e de Opinido Publica
© 71111 Servigos de Arquitetura
Arquitetura 71197 Atividades Tecnlcas Relacionadas a Arquitetura
e Engenharia
81303 Atividades Paisagisticas
Design e Moda 74102 Design e Decoragao de Interiores
85929 Ensino de Arte e Cultura
Artes Cénicas, Espetaculos e Atividades
90019
Complementares
Artes Cénicas 90027 Criacao Artistica
90035 Gestéo de Espagos para Artes Cénicas,
Espetaculos e Outras Atividades Artisticas
© Expressoes Fabricacdo de Produtos Ceradmicos Nao-
i . 23494 . ~ . .
2 culturais Refratarios ndo Especificados Anteriormente
3 91015 Atividades de Bibliotecas e Arquivos
Atividades de Museus e de Exploragao,
Patriménio e 91023 Restauragao Ar.tlstlca. e’C.onservagao~de
Lugares e Prédios Historicos e Atracdes
Artes 2
Similares
94936 Atividades de Organizacbes Associativas
Ligadas a Cultura e a Arte
Musica 59201 At|V|dees de Gravagao de Som e de Edigao
de Musica
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CNAE 2.0

Areas Setores Descricio CNAE 2.0 Classe
Classe
58115 Edicao de Livros
58123 Edicao de Jornais
58131 Edigéo de Revistas
Edicao de Cadastros, Listas e de Outros
58191 e
Produtos Graficos
Editorial 58212 Edicao Integrada a Impressao de Livros
58221 Edigao Integrada a Impressao de Jornais
58239 Edigéo Integrada a Impressao de Revistas
58298 Edigao Integrada a Impressao de Cadastros,
" Listas e de Outros Produtos Graficos
©
S 59111 Atividades de Produgéo Cinematografica, de
= Videos e de Programas de Televisao
59120 Atividades de Pés-Producédo Cinematografica,
de Videos e de Programas de Televisao
Distribuicdo Cinematografica, de Video e de
L. 59138 o
Audiovisual Programas de Televiséo
59146 Atividades de Exibicdo Cinematografica
60101 Atividades de Radio
60217 Atividades de Televisédo Aberta
Programadoras e Atividades Relacionadas a
60225 . .
Televisdo por Assinatura
74200 Atividades Fotograficas e Similares
P&D 79207 Pgﬂsqgsa e Dg;envolwmento Experimental em
Ciéncias Sociais € Humanas
Biotecnologia 72100 Pgﬂsqgsa e’ I?esenvolwmento Experimental em
Ciéncias Fisicas e Naturais
Desenvolvimento de Programas de Computador
62015
Sob Encomenda
Lo 62023 Desenvolvimento e Licenciamento de
b3 Programas de Computador Customizaveis
[3)
=
9 62031 Desenvolvimento e Licenciamento de
= Programas de Computador Ndo-Customizaveis
Tic 62040 Consultoria em Tecnologia da Informagao
Suporte Técnico, Manutengao e Outros Servigcos
62091 . ~
em Tecnologia da Informagéo
Tratamento de Dados, Provedores de Servigos
63119 de Aplicacéo e Servigos de Hospedagem na
Internet
63194 Portais, Provedores de Contetdo e Outros

Servigos de Informagéo na Internet
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Anexo 3 - Metodologia do indice Ideies de Concentragdo da Industria
Criativa Capixaba (IndIIC)

O ICn, segundo Crocco et al. (2003), possibilita identificar alguns fatores que
expressam a concentracdo espacial de determinada atividade, ao combinar
indicadores que captam tanto as informag¢des de empregos e empresas quanto
do valor adicionado gerado pela atividade econdmica em analise.

Para cada dimensao (emprego, empresa e valor adicionado), Crocco et al.
sugere calcular trés indicadores: o Quociente Locacional (QL), o indice de
Concentracdo de Hirschman-Herfindahl modificado (IHHmM) e a Participac&o
Relativa (PR).

Com o objetivo de exemplificar a metodologia adota por Crocco et al., sera
utilizada a dimensao emprego; entretanto, os mesmos calculos foram feitos com
os dados de empresa e valor agregado.

O QL compara duas estruturas econOmicas: a economia em estudo e a
economia de referéncia:

Ej

E-:
QL = J/
emprego E_]l
E;

O IHHm capta o real peso do setor estudado em relagéo a estrutura industrial da
regiao:

IHHmemprego

A PR evidencia a importédncia do emprego do setor da regido em relagado ao
emprego total do setor:
El
PR = ]/ E}

onde: Ej"= Emprego do setor i na regiao j, E}= Emprego do Setor i na regi&o J, E;=
Emprego total na regido J, E! = Emprego total do setor i

A combinacgao linear desses trés indicadores fornece os parametros necessarios
para a construcdo de um unico indicador de concentracdo da dimensao
emprego. Assim:

ICnemprego = (Z)lQLnij + (Z)ZPR ij + ®3IHHTlU

Onde:@; + @, + ©; = 1 sdo os pesos obtidos através da analise multivariada de
cada um dos indicadores do setor analisado.
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Em seguida, seguindo o mesmo método, calculou-se o indice de Concentragéo
Normalizado com os dados de empresa e de valor adicionado (ICngmpresq ©

Icnvalor adicionado )

O célculo do indice de Concentracdo Normalizado Geral (ICngerq ) € feito atraves
da meédia ponderada do ICnemprego,l Cliempresa © ICMyaior adicionado -

Adaptando-se a metodologia proposta por Crocco et al. e tendo em vista ndo ser
possivel encontrar o valor adicionado gerado pela industria criativa com os dados
disponiveis, a dimensao de valor adicionado foi substituida pelas informacdes de
massa salarial. Os ICn encontrados foram:

Icnempresa = (Z)lQLempresa + Q)ZIHHmempresa+ ¢3PRempresa; onde (Zjl + (Z)Z + ®3 =
1

Icnemprego = ﬁlQLemprego + ﬁZIHHmemprego‘l' ﬁ3PRemprego' onde ,81 + ,82 + ﬁ3 =
1

Icnmassa_sal = alQLmassa_sal + aZIHHmmassa_sal-l' a3PRmassa_sal' onde 241 + 2%) +
(l3 == 1

Icngeral = .ullcnempresa + ﬂzlcnemprego + .u3lcnmassa_sal; onde u; +p; +uz =1

Através do ICn é possivel captar a concentracdo da industria criativa em um
determinado municipio, levando-se em conta tanto a importancia deste setor
para a propria localidade quanto para o Estado. A especificidade da industria
criativa em relagcdo ao municipio e ao Estado é verificada utilizando-se o
Quociente Locacional (QL), que é a razdo entre as estruturas setoriais destas
duas localidades (municipio e Estado). O indice de Concentragéo de Hirschman-
Herfindahl modificado (IHHm) compara o peso da industria criativa no municipio
com o peso da indUstria criativa no Estado. E o indice de Participacéo Relativa
(PR) mostra a importancia da economia criativa do municipio para o Estado.

Para a formulacdo do indice Ideies de Concentracdo da Industria Criativa
Capixaba Municipal (IndlIC) foi incorporada uma Uultima dimensdo: a
diversificagao econémica. O coeficiente de diversificagdo (¢) da industria criativa
€ dado pela razédo entre a quantidade de setores criativos no municipio e no
Estado, e varia entre 1 (municipios com os 13 setores criativos) e 0,08 (apenas
1 setor criativo).

Assim, o IndlIC é a multiplicagdo entre o coeficiente de diversificacédo e o ICn
geral do respectivo municipio:

Ind”Cmunicipio = (plcngeral_municipio
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